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информации мероприятия, 

проводимые в рамках проекта 

«Здоровый город». 

Барановичский зональный ЦГиЭ,  

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника»,  

БПКУП «Объединённая газета 

«Наш край»,  

ГП «Телекомпания «Интекс»,  

Барановичское радиовещание 

«Наше радио», радио 

«Барановичи-FM». 

1.4 Проводить ток-шоу, беседы, круглые 

столы, диспуты, брейн-ринги, 

викторины, открытые диалоги, 

фотовыставки, тематические 

конкурсы рисунков и плакатов среди 

учащейся и работающей молодежи 

по формированию здорового образа 

жизни в рамках реализации проекта 

«Здоровый город». 

в течение  

2021-2022 

отдел идеологической работы и 

по делам молодёжи, 

Барановичский ГК ОО «БРСМ», 

управление по образованию,  

отдел культуры, 

Барановичский зональный ЦГиЭ,  

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника», 

УО «Барановичский 

государственный университет», 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий,  

Барановичская организация 

Белорусского общества Красного 

Креста. 

1.5 Продолжить размещение 2-х 

баннеров и растяжки с информацией 

о реализации проекта «Здоровый 

город». 

в течение  

2021-2022 

Барановичский зональный ЦГиЭ, 

административно-техническая 

инспекция. 

1.6 Продолжить размещение логотипа и 

стендовой листовки «Барановичи – 

здоровый город» в учреждениях 

организациях и предприятиях города. 

в течение  

2021-2022 

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи, 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий,  

Барановичский зональный ЦГиЭ. 

1.7 Провести анкетные опросы среди 

учащихся, работников предприятий и 

организаций города по вопросам 

формирования здорового образа 

жизни и эффективности проводимых 

мероприятий в рамках проекта. 

в течение  

2021-2022 

Барановичский зональный ЦГиЭ,  

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи, 

управление по образованию,  

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника», 

УО «Барановичский 

государственный университет», 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий. 

1.8 Разрабатывать, издавать и 

распространять информационно-

образовательные материалы по 

вопросам формирования здорового 

образа жизни, профилактике 

зависимостей, социально-значимых 

в течение  

2021-2022 

Барановичский зональный ЦГиЭ,  

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника», 

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи,  

управление по образованию,  
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заболеваний. 

 

УО «Барановичский 

государственный университет», 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий,  

Барановичское городское 

объединение профсоюзов,  

Барановичский ГК ОО «БРСМ». 

1.9 Продолжить создание на сайтах 

учреждений, предприятий, 

организаций рубрики «Барановичи – 

Здоровый город» и размещать в ней 

«Карту здоровья» г. Барановичи, 

логотип и стендовую листовку 

«Барановичи – Здоровый город», 

информации о проводимых 

мероприятиях в рамках данного 

проекта. 

в течение  

2021-2022 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений, 

предприятий,  

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи. 

1.10 Размещать на стендах и сайтах 

учреждений, предприятий и 

организаций информацию по 

различным аспектам охраны 

здоровья, освещению основных 

направлений государственной 

политики в сфере формирования 

здорового образа жизни населения.  

в течение  

2021-2022 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий,  

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи, 

управление по образованию,  

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника», 

Барановичский зональный ЦГиЭ,  

Барановичский ГК ОО «БРСМ». 

1.11 Организовать проведение 

профилактических акций, дней и 

праздников здоровья по вопросам 

формирования здорового образа 

жизни, профилактике зависимостей, 

социально-значимых заболеваний 

для жителей города в соответствии с 

«Календарем единых дней здоровья в 

Республике Беларусь», 

республиканских и областных 

проектов с учетом 3-й цели ЦУР 

(цели устойчивого развития) 

«Хорошее здоровье и благополучие». 

в течение  

2021-2022 

 

Межведомственный совет. 

1.11.1 «Школа – территория здоровья», 

«Школьное питание - здоровое и 

рациональное», «Правильная осанка - 

залог здоровья», «Мой выбор – жить 

с позитивом!», «Мы за здоровый и 

безопасный отдых», и др. для 

учащихся, педагогов и родителей 

учреждений общего среднего 

образования. 

в течение  

2021-2022 

Барановичский зональный ЦГиЭ,  

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника», 

управление по образованию,  

отдел спорта и туризма,  

общественные и религиозные 

конфессии, 

Барановичский ГК ОО «БРСМ», 

Барановичский ГРОЧС. 

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи. 
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1.11.2 «Быть здоровым - хорошо» для 

воспитанников, сотрудников и 

родителей учреждений дошкольного 

образования.  

в течение  

2021-2022 

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника», 

Барановичский зональный ЦГиЭ,  

управление по образованию,  

отдел спорта и туризма, 

Барановичский ГК ОО «БРСМ», 

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи. 

1.11.3 «Мой стиль жизни сегодня – Мое 

здоровье и успех завтра» для 

студентов учреждений высшего 

образования. 

в течение  

2021-2022 

УО «Барановичский 

государственный университет», 

Барановичский ГК ОО «БРСМ», 

Барановичский зональный ЦГиЭ,  

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника», 

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи, 

отдел спорта и туризма,  

общественные объединения. 

1.11.4 «В защиту жизни» для учащихся 

учреждений профессионально-

технического образования и среднего 

специального образования.  

в течение  

2021-2022 

руководители учреждений 

профессионально-технического и 

среднего специального 

образования, 

Барановичский зональный ЦГиЭ, 

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника», 

Барановичский ГК ОО «БРСМ», 

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи, 

отдел спорта и туризма,  

Барановичская центральная 

районная аптека № 10,  

общественные и религиозные 

конфессии. 

1.11.5 «Здоровое сердце – залог успеха», 

««Предотврати болезнь – выбери 

жизнь». 

в течение  

2021-2022 

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника»,  

Барановичский зональный ЦГиЭ,  

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий, 

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи, 

Барановичская центральная 

районная аптека № 10. 

1.12 Обеспечить сотрудничество с 

общественными объединениями и 

религиозными конфессиями по 

вопросам пропаганды нравственных 

ценностей и ЗОЖ (семинары, 

профилактические акции, круглые 

столы, диспуты, издание 

информационной литературы).  

в течение  

2021-2022 

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи,  

управление по образованию,  

ГУ «Территориальный центр 

социального обслуживания 

населения г. Барановичи», 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий,  
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общественные и религиозные 

конфессии. 

1.13 Организовать и провести олимпиаду 

по здоровому образу жизни среди 

учащихся. 

март – 

апрель 

2021-2022 

управление по образованию,  

Барановичский зональный ЦГиЭ,  

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника». 

1.14 Провести молодежный конкурс 

социальной рекламы. 

в течение  

2021-2022 

Барановичский ГК ОО «БРСМ», 

управление по образованию, 

руководители учреждений 

профессионально-технического и 

среднего специального 

образования, 

УО «Барановичский 

государственный университет», 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий. 

1.14.1 Провести конкурс социальной 

рекламы «OPEN SOCIAL 

ADVERTISING-2021». 

Ноябрь 

2021 

УО «Барановичский 

государственный университет», 

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи, 

1.15 Проводить тренинговые занятия с 

волонтерами-инструкторами 

опорных площадок, работающих по 

принципу «Равный обучает равного», 

по вопросам здорового образа жизни 

среди учащейся молодёжи. 

в течение  

2021-2022. 

 

управление по образованию, 

руководители учреждений 

профессионально-технического и 

среднего специального 

образования, 

УО «Барановичский 

государственный университет», 

Барановичская организация 

Белорусского общества красного 

креста. 

 

2. Ранняя диагностика неинфекционных заболеваний 

2.1 Обеспечить материально-

техническое оснащение организаций 

здравоохранения города для 

проведения ежегодных 

профилактических осмотров с 

применением аппаратурной 

скрининг-диагностики для раннего 

выявления патологии, определения 

уровня здоровья, оценки 

функциональных резервов жителей г. 

Барановичи с приобретением для 

этих целей дополнительного 

оборудования (при наличии 

финансирования). 

в течение  

2021-2022 

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника». 

2.2 Изучать демографические показатели 

по г. Барановичи (общая и первичная 

заболеваемость, рождаемость, 

смертность и др.) и разработать 

конкретные мероприятия по их 

в течение  

2021-2022 

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника». 
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улучшению. 

2.3 Выявлять на раннем этапе лиц с 

высоким риском сердечно-

сосудистых, онкологических, 

эндокринологических и др. 

заболеваний, проводить с ними 

активные профилактические 

мероприятий с целью наиболее 

полной коррекции факторов риска (в 

т.ч. медикаментозной) в рамках 

диспансеризации, профилактических 

медицинских осмотров. 

в течение  

2021-2022 

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника». 

2.4 Повышать уровень 

информированности населения 

трудоспособного возраста в «школах 

здоровья» по вопросам 

профилактики неинфекционных 

заболеваний. 

в течение  

2021-2022 

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника». 

2.5 Обучать население пожилого 

возраста в «школах третьего 

возраста» по вопросам здорового 

образа жизни, физической 

активности, профилактике 

неинфекционных заболеваний. 

в течение  

2021-2022 

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника». 

2.6 Информировать население о работе и 

доступности «телефона доверия», 

телефонов «горячей линии». 

в течение  

2021-2022 

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника»,  

территориальный центр 

социального обслуживания 

населения, 

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи, 

управление по образованию,  

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий. 

3. Профилактика пьянства, алкоголизма 

3.1 Проводить акции с запретом 

реализации алкогольных, 

слабоалкогольных напитков и пива в 

объектах розничной торговли в дни 

проведения мероприятий: 

«День здоровья» 

«День молодежи» 

Выпускные вечера 

Другие общегородские мероприятия. 

в течение  

2021-2022 

 

 

 

 

в дни 

проведения 

 

Барановичский ГОВД,  

отдел торговли и услуг,  

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи,  

управление по образованию,  

отдел культуры,  

отдел спорта и туризма,  

Барановичский зональный ЦГиЭ,  

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника», 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий. 

3.2 Размещать в организациях торговли 

и общественного питания города, 

осуществляющих реализацию 

в течение  

2021-2022 

отдел торговли и услуг, 

Барановичский ГОВД, 

УЗ «Барановичская центральная 
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алкогольных, слабоалкогольных 

напитков и пива, информационные 

материалы по профилактике пьянства 

и алкоголизма, осуществлять 

постоянный мониторинг их наличия в 

данных организациях. 

поликлиника», 

Барановичский зональный ЦГиЭ. 

3.3 Оказывать необходимую правовую, 

социальную, психологическую и 

иную помощь несовершеннолетним 

лицам, употребляющим алкоголь, 

неблагополучным семьям, в которых 

злоупотребляют алкоголем. 

в течение  

2021-2022 

управление по образованию,  

управление по труду, занятости и 

социальной защите, 

Барановичский ГОВД,  

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника». 

3.4 Организовать и проводить в 

трудовых коллективах тематические 

и лекционные выступления по 

вопросам профилактики пьянства.  

в течение  

2021-2022 

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи, 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий, 

Барановичский ГОВД,  

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника», 

Барановичский зональный ЦГиЭ. 

3.5 Проводить на регулярной основе 

акции по информированию 

водителей механических 

транспортных средств, самоходных 

машин о недопустимости управления 

ими в состоянии алкогольного 

опьянения.  

в течение  

2021-2022 

Барановичский ГОВД,  

Барановичский межрайонный 

отдел Брестского областного 

управления Департамента 

государственной инспекции 

труда. 

 

4. Профилактика табакокурения 

4.1 Продолжить создание зон свободных 

от курения (на остановочных 

пунктах, во всех видах транспорта 

общего пользования, в помещениях и 

на территориях, занимаемых 

учреждениями образования, 

спортивно-оздоровительными и 

иными лагерями, на детских 

площадках, на рабочих местах, 

организованных в помещениях, в 

иных местах, определенных 

законами Республики Беларусь) в 

соответствии с Декретом Президента 

Республики Беларусь от 24.01.2019 

№2 «Об изменении декретов 

Республики Беларусь» с 

размещением знаков о запрете 

курения и ответственности за 

нарушение. 

в течение  

2021-2022 

Барановичский зональный ЦГиЭ,  

КУРЭП «ЖРЭУ»,  

УКРСП «Барановичиремстрой»,  

Барановичский ГОВД,  

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи, 

управление по образованию,  

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий. 

4.2 Продолжить работу «Школы по 

профилактике никотиновой 

зависимости и борьбы с курением» с 

проведением цикла занятий по 

в течение  

2021-2022 

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника»,  

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи,  
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заявкам предприятий, организаций, 

учреждений. 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий. 

4.3 Организовывать и проводить 

информационные кампании по 

вопросам негативного влияния 

употребления табака на здоровье 

человека, предупреждения и лечения 

табачной зависимости в рамках 

Всемирных дней здоровья: 

31 мая – день без табака; 

18 ноября – день некурения. 

не реже 2-х 

раз в год 

Барановичский зональный ЦГиЭ,  

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника»,  

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи, 

управление по образованию, 

Барановичская организация 

Белорусского общества красного 

креста,  

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий. 

4.4 Проводить и освещать 

широкомасштабные массовые акции, 

тематические мероприятия 

(дискотеки, вечера отдыха, конкурсы 

творческих работ и пр.), 

пропагандирующих преимущества 

здорового образа жизни и 

профилактике зависимостей 

в течение  

2021-2022 

Барановичский зональный ЦГиЭ,  

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника»,  

Барановичский ГК ОО «БРСМ»,  

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи, 

отдел спорта и туризма,  

отдел культуры,  

управление по образованию,  

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий,  

БПКУП «Объединённая газета 

«Наш край»,  

ГУ «Барановичское 

радиовещание «Наше радио», 

Радио «Барановичи FM»,  

ГП «Телекомпания «Интекс». 

5. Профилактика гиподинамии и популяризация оздоровительной физической 

активности 

5.1 Продолжать обустройство 

имеющихся на территории города 

спортивных площадок, в т.ч. 

дворовых, зон массового отдыха 

населения с установкой на наиболее 

посещаемых объектах 

антивандальных тренажеров и 

тренажеров для занятия уличным 

воркаутом (при наличии 

финансирования).  

в течение  

2021-2022 

отдел спорта и туризма,  

КУРЭП «ЖРЭУ»,  

УКРСП «Барановичиремстрой»,  

Барановичский ГК ОО «БРСМ», 

руководители учреждений, 

предприятий, организаций. 

5.2 Продолжать оборудование детских 

площадок (при наличии 

финансирования). 

в течение  

2021-2022 

КУРЭП «ЖРЭУ». 

5.3 Продолжать работу по оборудованию 

велодорожек на территории города 

(при наличии финансирования). 

в течение  

2021-2022 

УКРСП «Барановичиремстрой». 

5.4 Откорректировать интерактивную 1 Барановичский зональный ЦГиЭ,  
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карту «Здоровый город Барановичи» 

и разместить на сайтах предприятий, 

организаций. 

полугодие 

2021 

отдел спорта и туризма,  

отдел идеологической работы и 

по делам молодежи, 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий. 

 

5.5 Обеспечивать доступность и загрузку 

спортивных сооружений всем 

возрастным группам населения 

города и условия для занятий 

физической культурой и различными 

видами спорта по месту учебы и 

работы. 

в течение  

2021-2022 

отдел спорта и туризма,  

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий. 

5.6 Включить в коллективные договора 

предприятий, организаций пункты по 

материальному стимулированию лиц 

ведущих и личным примером 

пропагандирующих здоровый образ 

жизни. 

в течение  

2021-2022 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий. 

5.7 Проводить круглогодичные 

спортивные мероприятия среди 

школьников, учащейся и работающей 

молодежи, в учреждениях, 

предприятиях, организациях.  

в течение  

2021-2022 

отдел спорта и туризма,  

управление по образованию,  

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий,  

Барановичский ГК ОО «БРСМ».  

5.8 Организовывать занятие школьников 

в спортивных секциях, танцевальных 

кружках, других внешкольных 

объединениях, в том числе в 

каникулярное время. 

в течение  

2021-2022г. 

отдел спорта и туризма,   

отдел культуры, 

управление по образованию, 

Барановичский ГК ОО «БРСМ». 

5.9 Организовать соревнования по 

культивируемым видам спорта среди 

учреждений, предприятий, 

организаций. 

в течение  

2021-2022 

отдел спорта и туризма,  

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий. 

5.10 Организовать проведение 

спортландий, туристических походов 

и экскурсий для родителей с детьми. 

в течение  

2021-2022 

отдел спорта и туризма,  

управление по образованию,  

Барановичский ГК ОО «БРСМ»,  

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий. 

 

5.11 Продолжить деятельность кружков 

«Школа танцев» и «Гармония» с 

целью привлечения пожилых людей 

к занятию физической культурой и 

направленных на сохранение и 

поддержание двигательной 

активности.  

в течение  

2021-2022 

ГУ «Территориальный центр 

социального обслуживания 

населения г. Барановичи». 

6. Рациональное питание 

6.1 Продолжить выпуск на предприятиях 

пищевой промышленности города 

в течение  

2021-2022 

управление экономики,  

руководители предприятий. 
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Барановичи продукции с 

пониженным содержанием сахара, 

соли, жира, обогащенной 

витаминами и нутриентами. 

6.2 Продолжить создание «Уголков 

здорового питания» в магазинах 

продовольственной торговли с 

размещением информационно-

образовательных материалов о 

пользе рационального питания. 

в течение  

2021-2022 

отдел торговли и услуг  

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника»,  

Барановичский зональный ЦГиЭ. 

 

6.3 Обеспечить максимальный охват 

горячим питанием работников на 

предприятиях и учащихся 

учреждений образования. 

в течение  

2021-2022 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий,  

управление по образованию. 

6.4 Увеличить долю продуктов 

рационального (здорового) питания 

(салаты, фрукты и др.) в буфетах 

учреждений образования (школах, 

лицеях, колледжах). 

в течение  

2021-2022 

управление по образованию,  

ОАО «Общепит «Школьник». 

6.5 Обеспечивать постоянный контроль 

качества потребляемой воды. 

в течение  

2021-2022 

КУПП «Водоканал»,  

Барановичский зональный ЦГиЭ. 

7. Создание безопасной производственной и экологической среды  

7.1 Проводить смотры-конкурсы 

«Лучшая организация работы по 

охране труда среди предприятий». 

в течение  

2021-2022 

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий, 

Барановичский межрайонный 

отдел Брестского областного 

управления Департамента 

государственной инспекции 

труда, 

УЗ «Барановичская центральная 

поликлиника», 

Барановичский зональный ЦГиЭ. 

 

7.2 Провести субботники и месячники по 

благоустройству города и 

улучшению санитарного содержания 

мест общего пользования,  массового 

отдыха населения.   

март – 

апрель, 

октябрь-

ноябрь 

2021-2022. 

КУМОП ЖКХ «Барановичское 

городское ЖКХ»,  

КУРЭП «ЖРЭУ г. Барановичи»,  

УКРСП «Барановичиремстрой»,  

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий. 

7.3 Проводить работу по здоровому 

городскому планированию, в том 

числе рост протяженности улиц с 

твердым покрытием,  

дополнительное озеленение и 

создание и (или) обновление 

внутригородских и пригородных зон 

отдыха и другое. 

в течение  

2021-2022 

управление архитектуры и 

градостроительства,  

управление экономики,  

КУМОП ЖКХ «Барановичское 

городское ЖКХ»,  

КУРЭП «ЖРЭУ г. Барановичи»,  

УКРСП «Барановичиремстрой»,  

руководители и профсоюзные 

организации учреждений и 

предприятий. 

 






