Положение о Первичной профсоюзной организации государственного учреждения «Барановичский зональный центр гигиены и эпидемиологии» профессионального союза работников здравоохранения
 
Положение принято профсоюзным собранием работников Барановичского ЗЦГиЭ 23 декабря 2016 года, зарегистрировано Барановичским городским исполнительным комитетом свидетельство о регистрации № 3723 от 23.12.2016

1.  Общие положения
1.1. Первичная профсоюзная организация государственного учреждения «Барановичский зональный центр гигиены и эпидемиологии» Белорусского профессионального союза работников здравоохранения (далее –ППО Барановичского зонального ЦГиЭ) - добровольное объединение членов первичной профсоюзной организации государственного учреждения «Барановичский зональный центр гигиены и эпидемиологии» , действующее на территории г. Барановичи в целях координации деятельности профгрупп.
1.2. ППО Барановичский зональный ЦГиЭ является структурным звеном Брестской областной организации Белорусского профсоюза работников здравоохранения. 
1.3. ППО Барановичский зональный ЦГиЭ создается членами Барановичского зонального ЦГиЭ на профсоюзном собрании, которое избирает соответствующие руководящие органы, принимает решение о финансировании их деятельности. 
1.4. ППО Барановичский зональный ЦГиЭ представляет и защищает права и интересы членов профсоюза Барановичского зонального ЦГиЭ.
1.5. ППО Барановичский зональный ЦГиЭ действует на основании Устава, Положения о территориальной организации профсоюза, утвержденного президиумом Республиканского комитета профсоюза, руководствуются в своей деятельности Конституцией Республики Беларусь, Законом Республики Беларусь «О профессиональных союзах», иными актами законодательства Республики Беларусь, решениями конференций, съездов.
1.6. ППО Барановичский зональный ЦГиЭ созывает и проводит собрания, образует выборные коллегиальные органы и проводит их заседания. 
1.7. ППО Барановичский зональный ЦГиЭ независима в своей деятельности от местных исполнительных и распорядительных органов, нанимателей, политических партий и других общественных объединений. Взаимоотношения с ними строит на основе социального партнерства, диалога и сотрудничества.
1.8. Юридический адрес и местонахождение Первичной профсоюзной организации государственного учреждения «Барановичский зональный центр гигиены и эпидемиологии» Белорусского профессионального союза работников здравоохранения - 225416, город Барановичи, ул.50 лет ВЛКСМ, д.9.  

2. Цели и методы деятельности Первичной профсоюзной организации государственного учреждения «Барановичский зональный центр гигиены и эпидемиологии» Белорусского профессионального союза работников здравоохранения 

Основными целями деятельности ППО Барановичского зонального ЦГиЭ являются:
2.1.1 представительство и защита индивидуальных и коллективных социально-трудовых, профессиональных, экономических и иных прав и интересов членов первичной организации
2.1.2 реализация прав членов первичной организации на представительство в коллегиальных органах управления 
2.1.3 содействие в создании условий для повышения жизненного уровня членов первичной организации.
2.1.  ППО Барановичский зональный ЦГиЭ строит свою деятельность на следующих принципах:
2.2.1 солидарности, взаимной поддержки и единства действий членов профсоюза в реализации целей и задач своей организации;
2.2.2 добровольного вступления работников в ППО Барановичский зональный ЦГиЭ» и свободного выхода из него;
2.2.3 равноправия всех членов ППО Барановичский зональный ЦГиЭ;
2.2.4 выборности органов ППО Барановичский зональный ЦГиЭ, их регулярной отчетности перед членами профсоюза, гласности в работе:
2.2.5 приоритета положений Устава профсоюза при принятии решений, уважения и учета мнения меньшинства до принятия решения, обязательности выполнения принятых решении всеми членами ППО Барановичский зональный ЦГиЭ»;
2.2.6 соблюдения финансовой дисциплины;
2.2.7 обязательности выполнения решений вышестоящих выборных профорганов всеми членами ППО Барановичский зональный ЦГиЭ;
2.2.8 взаимного признания профсоюзного членства в профсоюзах, входящих в Федерацию профсоюзов Беларуси;
2.2.9 уплаты членами ППО Барановичский зональный ЦГиЭ членских и других взносов в соответствии с установленным порядком, размерами и сроками.
2.2. ППО Барановичский зональный ЦГиЭ имеет право:
2.2.1. избирать (делегировать) своих представителей в вышестоящие постоянно действующие руководящие профорганы, отзывать и заменять их, участвовать через них в работе этих органов;
2.2.2. вносить проекты документов и предложения на рассмотрение вышестоящих органов профсоюза, получать информацию о результатах их рассмотрения;
2.2.3. обращаться в соответствующие органы исполнительной власти, органы местного самоуправления или в суд для разрешения споров, связанных с деятельностью первичной организации профсоюза и защитой прав и интересов членов профсоюза;
2.2.4. обращаться в вышестоящие органы профсоюза для получения консультаций, помощи и поддержки;
2.2.5. принимать участие в разработке программ по различным направлениям деятельности профсоюза, создании фондов профсоюза;
2.2.6. использовать возможности профсоюза для обучения профсоюзных работников и активистов, получения и распространения информации, необходимой для своей деятельности;
2.2.7. пользоваться имуществом профсоюза в установленном порядке;
2.2.8. вносить предложения о награждении членов профсоюза знаками отличия профсоюза и о поддержке ходатайств о награждении профработников государственными наградами, присвоении им почетных званий.
2.3. ППО Барановичский зональный ЦГиЭ обязана:
2.4.1 выполнять Устав профсоюза и решения вышестоящих профорганов, принятые в соответствии с Уставом;
2.4.2 поддерживать деятельность профсоюза и принимать активное участие в реализации его уставных целей и задач, проявлять солидарность в защите прав и интересов членов профсоюза;
2.4.3 содействовать заключению и выполнению коллективного договора в Барановичском зональном ЦГиЭ;
2.4.4 перечислять членские взносы в установленном порядке;
2.4.5 информировать вышестоящие профорганы о принимаемых принципиальных решениях и действиях, об изменениях в составе руководящих профсоюзных работников;
2.4.6 предоставлять в вышестоящие профорганы сводные статистические данные за отчетный период, финансовую отчетность;
2.4.7 вносить на рассмотрение своих коллегиальных органов вопросы, предложенные вышестоящими профорганами;
2.4.8 проявлять солидарность и принимать активное участие в организации и проведении коллективных действий профсоюза;
2.4.9 не допускать действий, наносящих вред и ущерб профсоюзу и его организациям.
2.4.10 давать консультации, оказывать помощь и поддержку членам ППО «Барановичский зональный ЦГиЭ»

3.Члены Первичной профсоюзной организации профессионального союза работников государственного учреждения «Барановичский зональный центр гигиены и эпидемиологии» Белорусского профессионального союза работников здравоохранения
       
Членом ППО Барановичского зонального ЦГиЭ может быть каждый работающий в Барановичском зональном ЦГиЭ, письменно изъявивший желание состоять в профсоюзе, признающий Устав профессионального союза, своевременно уплачивающий членские профсоюзные взносы и не состоящий в другом профсоюзе. 
3.1. Прием в члены профсоюза производится в индивидуальном порядке по личному заявлению вступающего в профсоюз. Решение о приеме в члены профсоюза принимается на заседании профкома первичной организации профсоюза большинством голосов при наличии кворума.
Членство в профсоюзе исчисляется со дня принятия решения о приеме в члены профсоюза. Профсоюзный билет выдается профсоюзным комитетом первичной организации профсоюза. 
Члены профсоюза состоят на учете в профсоюзной организации по месту основной работы. 
3.3. Профсоюзное членство в ППО Барановичский зональный ЦГиЭ сохраняется за:
3.3.1. женщинами, временно прекратившими трудовую деятельность в связи с воспитанием детей;
3.3.2. временно прекратившими работу в связи с необходимостью ухода за близкими родственниками, являющимися инвалидами первой группы;
3.3.3. работниками, лишившимися работы в связи с ликвидацией учреждения, организации, предприятия или сокращением штатов до поступления их на другую работу; 
3.3.4. рабочими и служащими, занятыми на сезонных работах, если они возобновляют работу в следующем сезоне; 
3.3.5. прекратившими трудовую деятельность в связи с выходом на пенсию;
3.3.6. призванными на действительную воинскую службу. 
3.4. Профсоюзное членство в профсоюзе ППО Барановичского зонального ЦГиЭ прекращается: 
3.4.1. при выходе из профсоюза по собственному желанию; 
3.4.2.в случае неуплаты членских взносов без уважительных причин в течение трех месяцев; 
3.4.3. при осуждении к лишению свободы и вступлении приговора в силу; 
3.4.4.в случае исключения из членов профсоюза за невыполнение Устава и антипрофсоюзную деятельность. При выходе, исключении из профсоюза членский билет и профсоюзная карточка сдаются в первичную организацию профсоюза. 
3.5. Член ППО Барановичского зонального ЦГиЭ имеет право:
3.5.1. на защиту своих законных прав и интересов;
3.5.2. обращаться в любые профсоюзные органы за консультацией, помощью, с вопросами, заявлениями, предложениями и требовать ответа по существу обращений;
3.5.3. участвовать в деятельности профсоюза, вносить предложения по совершенствованию нормативной правовой базы, направленной на повышение уровня гарантий в сфере его профессиональных, трудовых, социально-экономических интересов; 
3.5.4. свободно обсуждать и критиковать на профсоюзных собраниях, конференциях, съездах, заседаниях комитетов профсоюза и в печати все вопросы работы профсоюза, вносить предложеия, открыто высказывать и отстаивать свое мнение до принятия решения профсоюзной организации; 
3.5.5. лично участвовать в профсоюзных собраниях, заседаниях комитета профсоюза при обсуждении вопросов, затрагивающих его интересы;
3.5.6. получать информацию о работе профсоюзной организации, руководящих профсоюзных органах и должностных лицах; 
3.5.7. избирать и быть избранным в профсоюзные органы; 
3.5.8. участвовать в митингах, манифестациях, пикетах, забастовках, других коллективных действиях, проводимых профсоюзными органами по защите интересов членов профсоюза в соответствии с законодательством; 
3.5.9. пользоваться материальной помощью при несчастных случаях, забастовках, стихийных бедствиях и других обстоятельствах, ухудшающих материальное положение, бесплатной юридической помощью, оказываемой профсоюзными органами.
3.6. ППО Барановичского зонального ЦГиЭ» обязан: 
3.6.1. соблюдать Устав Белорусского профессионального союза работников здравоохранения; 
3.6.2. участвовать в работе профсоюзной организации, выполнять возложенные на него обязанности и поручения; 
3.6.3. ежемесячно, в установленном порядке и размере уплачивать членские профсоюзные взносы;
3.6.4. выполнять обязательства, предусмотренные трудовыми и коллективными договорами, соглашениями, требования правил и норм охраны труда, соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, производственную и трудовую дисциплину, рационально использовать рабочее время; 
3.6.5. заботиться об авторитете первичной профсоюзной организации и профсоюза работников здравоохранения, не допускать действий, направленных на вред и на раскол профсоюзного движения;
3.6.6. проявлять солидарность при отстаивании прав членов профсоюза.                 
3.7. За активное участие в деятельности профсоюза, производственные успехи член профсоюза ППО Барановичского зонального ЦГиЭ может быть поощрен профсоюзным органом морально и материально,а также представлен к государственным наградам.
3.8. Выбывший или исключенный из профсоюза не имеет права на общее профсоюзное имущество, сумма уплаченных взносов не возвращается. 

4.Структура и органы Первичной профсоюзной организации профессионального союза работников государственного учреждения «Барановичский зональный центр гигиены и эпидемиологии» Белорусского профессионального союза работников здравоохранения


4.1 ППО Барановичского зонального ЦГиЭ строится по производственно-территориальному принципу.
4.2 В соответствии с Уставом профсоюза высшим органом ППО Барановичского зонального ЦГиЭ является собрание.
4.3 Для ведения текущей работы в период между собраниями избирается профсоюзный комитет (далее – профком) ППО Барановичского зонального ЦГиЭ.
4.4 Контрольно-ревизионная комиссия ППО Барановичского зонального ЦГиЭ» - выборный контрольно-ревизионный орган.
4.5 В профкоме ППО Барановичского зонального ЦГиЭ состоят на профсоюзном учете и обслуживании сотрудники Барановичского зонального ЦГиЭ

5.Конференции (собрание) Первичной профсоюзной организации профессионального союза работников государственного учреждения «Барановичский зональный центр гигиены и эпидемиологии» Белорусского профессионального союза работников здравоохранения

5.1 Конференция (собрание) ППО Барановичского зонального ЦГиЭ, созываемая профкомом, проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в пять лет.
5.2 Решение о дате, предполагаемой повестке дня и месте проведения конференции (собрания) объявляется не позднее, чем за месяц до ее открытия.
5.3 Норму представительства на конференцию (собрание) устанавливает профком ППО Барановичского зонального ЦГиЭ.
5.4 Председатель ППО Барановичского зонального ЦГиЭ, его заместитель, председатель контрольно-ревизионной комиссии ППО Барановичского зонального ЦГиЭ являются делегатами конференции (собрания) по должности.
5.5 Конференция (собрание) ППО Барановичского зонального ЦГиЭ считается правомочной (имеет кворум) при участии в ее работе не менее двух третей от числа избранных делегатов.
5.6 Решения конференции (собрания) ППО Барановичского зонального ЦГиЭ принимаются большинством голосов присутствующих делегатов, при наличии кворума.
5.7 Форма голосования при принятии решений (тайное или открытое) определяется делегатами конференции (собрания).
5.8 Конференция (собрание) ППО Барановичского зонального ЦГиЭ
5.8.1 заслушивает отчет и дает оценку деятельности профкома ППО Барановичского зонального ЦГиЭ, утверждает отчет контрольно-ревизионной комиссии;
5.8.2 вырабатывает приоритетные направления деятельности и определяет очередные задачи ППО Барановичского зонального ЦГиЭ на предстоящий период;
5.8.3 избирает профсоюзный комитет ППО Барановичского зонального ЦГиЭ и контрольно-ревизионную комиссию, досрочно прекращает их полномочия;
5.8.4 избирает председателя ППО Барановичского зонального ЦГиЭ;
5.8.5  по предложению председателя ППО Барановичского зонального ЦГиЭ избирает заместителя председателя; 
5.8.6 избирает делегатов на межотраслевую конференцию территориального объединения профсоюзов;
5.8.7 решает другие вопросы деятельности ППО Барановичского зонального ЦГиЭ.
5.9 Решения конференции (собрания) оформляются в виде постановлений.
5.10 Внеочередная конференция (собрание) созывается профкомом ППО Барановичского зонального ЦГиЭ
- по требованию не менее одной трети членов ППО Барановичского зонального ЦГиЭ;
- по инициативе вышестоящего профсоюзного органа;
- по требованию контрольно-ревизионной комиссии.
Профком ППО Барановичского зонального ЦГиЭ на своем заседании в срок не позднее одного месяца со дня предъявления этих требований и предложений обязан принять решение о проведении конференции (собрания) в течение ближайших двух месяцев.

6.Профсоюзный комитет Первичной профсоюзной организации профессионального союза работников государственного учреждения «Барановичский зональный центр гигиены и эпидемиологии» Белорусского профессионального союза работников здравоохранения

6.1 Профсоюзный комитет ППО Барановичского зонального ЦГиЭ (далее профком):
6.1.1 осуществляет руководство деятельностью первичной организацией профсоюза, оказывает организационную, методическую помощь, направляет необходимую информацию;
6.1.2 представляет интересы работников при проведении коллективных переговоров о заключении и изменении коллективного договора, разрешении коллективных трудовых споров, регулировании социально-трудовых отношений;
6.1.3 организует и проводит профсоюзные акции в защиту прав и интересов членов ППО Барановичского зонального ЦГиЭ в соответствии с действующим законодательством;
6.1.4 осуществляет контроль за соблюдением законов и иных нормативных правовых актов о труде, занятости, социальном обеспечении, охране труда и здоровья работников;
6.1.5 устанавливает сроки и порядок проведения отчетно-выборной кампании в первичной организации профсоюза Барановичского ЗЦГиЭ;
6.1.6 обладает правом отмены решений нижестоящих профорганов, противоречащих Уставу Профсоюза и нормам законодательства;
6.1.7 осуществляет контроль за выполнением первичной организацией профсоюза уставных требований и решений вышестоящих профорганов;
6.1.8 утверждает смету доходов и расходов по профсоюзному бюджету ППО Барановичского зонального ЦГиЭ, годовой отчет и бухгалтерский баланс;
6.1.9 обеспечивает своевременное и в установленном размере выполнение финансовых обязательств перед вышестоящими организациями профсоюза;
6.1.10 создает в целях защиты прав и интересов членов ППО Барановичского зонального ЦГиЭ фонды и определяет порядок их использования;
участвует в организации и проведении оздоровительных мероприятий для членов ППО Барановичского зонального ЦГиЭ и их семей;
6.1.11заслушивает отчеты председателя ППО Барановичского зонального ЦГиЭ;
 6.1.12 проводит информационно-пропагандистскую работу среди членов ППО Барановичского зонального ЦГиЭ по освещению деятельности профсоюза;
6.1.13 в период между конференциями (собраниями) принимает решение о досрочном освобождении от должности председателя, заместителя председателя и прекращении их полномочий в порядке, предусмотренном Уставом Профсоюза;
6.1.14 в период между конференциями (собраниями) по предложению председателя ППО Барановичского зонального ЦГиЭ избирает заместителя председателя;
6.1.15 организует и проводит обучение профсоюзных работников и активистов;
6.1.16 ведет учет членов профсоюза;
6.1.17 распоряжается оставшимися денежными средствами после выполнения финансовых обязательств перед вышестоящими профорганами, совершает в отношении их действия, не противоречащие закону, в пределах утвержденной сметы доходов и расходов;
6.1.18 по информации контрольно-ревизионной комиссии ПОП ГУ «Барановичский ЗЦГиЭ» о результатах проведенных ею проверок принимает необходимые меры для устранения выявленных недостатков;
6.1.19 участвует в процессе формирования и утверждения бюджета первичной организации профсоюза;
6.1.20 несет ответственность за полноту сбора членских профсоюзных взносов в Барановичском ЗЦГиЭ и соблюдение порядка и размера их отчислении в вышестоящие профорганы;
6.1.21 утверждает размер денежного вознаграждения председателя первичной организации профсоюза, работающего на неосвобождаемой основе, в соответствии с Общим положением по нормативам численности штатных единиц профработников в комиссиях организаций Профсоюза и оплате их труда;
6.1.22. ходатайствует перед вышестоящим профорганом о награждении членов ППО Барановичского зонального ЦГиЭ, профсоюзных работников и активистов знаками отличия Профсоюза и профсоюзных объединений; 
решает иные вопросы деятельности Барановичского зонального ЦГиЭ.
6.2 Срок полномочий профкома ППО Барановичского зонального ЦГиЭ - пять лет. Отчеты и выборы в ППО Барановичского зонального ЦГиЭ» накануне съезда Профсоюза проходят в единые сроки в соответствии с Уставом Профсоюза и Инструкцией о порядке подготовки и проведения отчетов и выборов профорганов в Профсоюзе.
6.3 Профком ППО Барановичского зонального ЦГиЭ подотчетен соответствующей конференции и вышестоящим постоянно действующим руководящим профорганам.
6.4 Решения профкома ППО Барановичского зонального ЦГиЭ принимаются большинством голосов, при наличии кворума. Форма голосования (тайное или открытое) определяется членами профкома.
6.5 Решения профкома ППО Барановичского зонального ЦГиЭ оформляются в виде постановлений.
6.6 В период между собраниями член профкома, избранный собранием, может быть выведен из его состава до истечения срока полномочий с последующим пополнением.
6.7 Заседания профкома проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в два месяца. Созывает и ведет их председатель ППО Барановичского зонального ЦГиЭ, а в его отсутствие - заместитель председателя. 

6. Председатель Первичной профсоюзной организации профессионального союза работников государственного учреждения «Барановичский зональный центр гигиены и эпидемиологии» Белорусского профессионального союза работников здравоохранения.

7.1 Председатель ППО Барановичского зонального ЦГиЭ возглавляет профком.
7.2 Председатель ППО Барановичского зонального ЦГиЭ:
7.2.1.  организует работу ППО Барановичского зонального ЦГиЭ по выполнению уставных целей Профсоюза, решений его съездов, пленумов Республиканского комитета Профсоюза;
7.2.2.  действует без доверенности от имени ППО Барановичского зонального ЦГиЭ, профкома, представляет и защищает права и интересы членов ППО Барановичского зонального ЦГиЭ в органах законодательной и исполнительной власти, органах местного самоуправления, в судебных органах и иных организациях;
7.2.3.  осуществляет текущее руководство ППО Барановичского зонального ЦГиЭ, организует работу профкома;
7.2.4.  направляет обращения и ходатайства ППО Барановичского зонального ЦГиЭ;
7.2.5.  определяет должностные обязанности заместителя председателя ППО Барановичского зонального ЦГиЭ;
7.2.6.  несет ответственность за полноту сбора членских профвзносов в ППО Барановичского зонального ЦГиЭ и соблюдение порядка и размера их отчислений в вышестоящие профорганы; 
7.2.7.  выдает доверенности на действия от имени ППО Барановичского зонального ЦГиЭ;
7.2.8.  подписывает протоколы заседаний профкома, которые он вел, принятые на них постановления;
7.2.9.  распоряжается в оперативном порядке денежными средствами и имуществом ППО Барановичского зонального ЦГиЭ в соответствии с утвержденной сметой доходов и расходов и решениями профкома;
7.2.10. открывает и закрывает расчетные и текущие счета в банках и является распорядителем этих счетов;
7.2.11. имеет право первой подписи по операциям текущего счета в банке;
7.2.12. принимает решения оперативного характера с последующим информированием профкома; 
7.2.13. осуществляет другие необходимые для реализации целей и задач Профсоюза действия в пределах прав, предоставленных действующим законодательством и Уставом Профсоюза.
7.3 Председатель ППО Барановичского зонального ЦГиЭ избирается конференцией собранием) членам профсоюза. После избрания председатель ППО Барановичского зонального ЦГиЭ входит в состав профкома по должности.
7.4 Председатель территориальной организации Профсоюза подотчетен соответствующей конференции (собранию), а в период между конференциями (собраниями) - Республиканскому комитету Профсоюза и его президиуму.
7.5 В отсутствие председателя ППО Барановичского зонального ЦГиЭ его функции осуществляет заместитель председателя.
7.6 Срок полномочий председателя ППО Барановичского зонального ЦГиЭ не может превышать срок полномочий профкома. 
7.7 В период между конференциями (собраниями) досрочное освобождение от должности ППО Барановичского зонального ЦГиЭ по основаниям, предусмотренным законодательством (кроме собственного желания), в том числе в случаях нарушения им Устава Профсоюза, Положения о территориальной организации Профсоюза, решений профсоюзных органов, а также прекращение его полномочий производится на заседании профкома, с последующим утверждением на конференции Областного комитета Белорусского профессионального союза работников здравоохранения. 
7.8 Освобождение от должности председателя ППО Барановичского зонального ЦГиЭ, его заместителя и прекращение их полномочий по собственному желанию проводится на заседании профкома ППО Барановичского зонального ЦГиЭ  с последующим информированием конференции(собрания).
7.9 В этих случаях досрочные выборы председателя ППО Барановичского зонального ЦГиЭ проводятся на внеочередной конференции (собрании), созываемой профкомом не позднее трех месяцев после освобождения.
7.10 Заместитель председателя ППО Барановичского зонального ЦГиЭ в период между конференциями избирается на заседании профкома ППО Барановичского зонального ЦГиЭ. 
7.11 В случае досрочных выборов срок полномочий председателя ППО Барановичского зонального ЦГиЭ, его заместителя исчисляется с момента избрания и до истечения срока полномочий профкома.

8. Контрольно-ревизионная комиссия Первичной профсоюзной организации профессионального союза работников государственного учреждения «Барановичский зональный центр гигиены и эпидемиологии» Белорусского профессионального союза работников здравоохранения.

8.1 Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью ППО Барановичского зонального ЦГиЭ, соблюдением размера, порядка и сроков уплаты, исчислением и поступлением членских и других взносов, за сохранностью и целевым использованием денежных средств и имущества ППО Барановичского зонального ЦГиЭ, ведением делопроизводства образуется контрольно-ревизионная комиссия ППО Барановичского зонального ЦГиЭ». 
8.2 Контрольно-ревизионная комиссия (КРК) ППО Барановичского зонального ЦГиЭ является органом единой контрольно-ревизионной службы Профсоюза, подотчетна соответствующей конференции (собранию) и КРК вышестоящей организации Профсоюза. Выполняет свои функции в соответствии с Уставом Профсоюза и Общим положением о контрольно-ревизионных органах Профсоюза, утверждаемых съездом Профсоюза.
8.3 КРК ППО Барановичского зонального ЦГиЭ избирается на отчетно-выборной конференции(собрании) ППО Барановичского зонального ЦГиЭ на тот же срок полномочий, что и профком.
8.4 Председатель КРК ППО Барановичского зонального ЦГиЭ избирается на ее заседании.
8.5 Члены КРК ППО Барановичского зонального ЦГиЭ принимают участие в работе конференции с правом совещательного голоса. Председатель КРК ППО Барановичского зонального ЦГиЭ принимает участие в работе комитета  с правом совещательного голоса.


9. Средства и имущество Первичной профсоюзной организации профессионального союза работников государственного учреждения «Барановичский зональный центр гигиены и эпидемиологии» Белорусского профессионального союза работников здравоохранения

9.1. Для осуществления уставной деятельности ППО Барановичского зонального ЦГиЭ обладает финансовыми средствами, которые формируются из вступительных и ежемесячных членских профвзносов, добровольных пожертвований, доходов от производственно-хозяйственной деятельности и других поступлений, не запрещенных законом.
9.2. ППО Барановичского зонального ЦГиЭ, в установленных съездом Профсоюза, пленумом Республиканского комитета профсоюза и п.52. Устава Профсоюза размерах, производит перечисления членских профвзносов финансирования мероприятий, отвечающих целям и задачам Профсоюза, в следующем порядке:
ежемесячно 70% от собранных членских профсоюзных взносов оставлять в первичной организации; 
30% от собранных членских взносов в Брестскую областную организацию Белорусского профессионального союза работников здравоохранения.
9.3. Профком ППО Барановичского зонального ЦГиЭ представляет в вышестоящие профорганы финансовые отчеты по установленной форме за полугодие и за год в сроки, утвержденные президиумом Республиканского комитета Профсоюза. Не представленная в полном объеме и в утвержденные сроки финансовая отчетность признается нарушением Устава Профсоюза и является основанием для привлечения их к ответственности вышестоящими профорганами.
9.4. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью осуществляет контрольно-ревизионная комиссия, избираемая на конференции (собрании), и вышестоящие профорганы.

10. Прекращение деятельности Первичной профсоюзной организации профессионального союза работников государственного учреждения «Барановичский зональный центр гигиены и эпидемиологии» Белорусского профессионального союза работников здравоохранения
- юридического лица.

9.5. ПОП ГУ «Барановичский ЗЦГиЭ» может быть ликвидирована как юридическое лицо в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь и Уставом Профсоюзa.
9.6. Решение о ликвидации ППО Барановичского зонального ЦГиЭ и назначении ликвидационной комиссии принимается конференцией Брестской областной организации Белорусского профессионального союза работников здравоохрания по согласованию с президиумом Республиканского комитета Профсоюза, большинством голосов делегатов конференции, принимающих в ней участие, при наличии кворума. После принятия решения о ликвидации - юридического лица профком ППО Барановичского зонального ЦГиЭ обязан незамедлительно письменно сообщить об этом в уполномоченный государственный орган для внесения в Единый государственный реестр юридических лиц сведений о том, что ППО Барановичского зонального ЦГиЭ - юридическое лицо находится в процессе ликвидации.
9.7. При прекращении деятельности ППО Барановичского зонального ЦГиЭ принадлежащие ей денежные средства и имущество используются для погашения задолженности, если она есть, остальное - по решению конференции на цели, предусмотренные Уставом Профсоюза.

10. Заключительные положения.

10.1. Право на внесение изменений и дополнений в Положение о ППО Барановичского зонального ЦГиЭ и разъяснения принадлежит ППО Барановичского зонального ЦГиЭ.
10.2. В случае, если деятельность ППО Барановичского зонального ЦГиЭ противоречит Конституции Республики Беларусь, Закону Республики Беларусь «О профессиональных союзах», она может быть запрещена решением Верховного суда Республики Беларусь. Приостановка или запрещение деятельности ППО Барановичского зонального ЦГиЭ по решению каких-либо иных органов не допускается.

