
УТВЕРЖДЕНО 

Протоколом  заседания комиссии 

по противодействию коррупции 

Барановичского зонального ЦГиЭ 

«29» декабря 2023 № 6 
 

                                                                                                          

План мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений (преступлений) в Государственном учреждении «Бара-

новичский зональный центр гигиены и эпидемиологии» на 2024 год  

№ 

п/п 
Мероприятие 

Срок 

исполнения 

Ответственные 

за исполнение 

1.  Проведение разъяснительной и воспитательной работы среди 

сотрудников для повышения уровня правовых знаний в сфе-

ре борьбы с коррупцией и создания атмосферы непринятия 

коррупции, антикоррупционная пропаганда, формирование 

антикоррупционного сознания 

 

в течение 2024 года Комиссия по противодействию корруп-

ции; 

Руководители структурных подразде-

лений. 

 

2. Оказание работникам консультативной помощи по вопросам 

применения антикоррупционого законодательства, норм 

служебной этики, стандартов антикоррупционного поведения 

 

в течение 2024 года Комиссия по противодействию корруп-

ции; 

Руководители структурных подразде-

лений. 



3. Реализация системы внутреннего контроля за работой под-

чиненных сотрудников со стороны непосредственных руко-

водителей, включающего в себя: 

- контроль за производственно-технологической, трудовой и 

исполнительской дисциплиной; 

- контроль реализации прав и обязанностей, в целях преду-

преждения фактов превышения (злоупотребления) служеб-

ными полномочиями; 

- проведение внутренней проверки информации, поступаю-

щей из различных источников о причастности должностных 

лиц к коррупции, обеспечение немедленного информирова-

ния по указанным фактам руководства учреждения; 

- контроль за служебной деятельностью работников Учре-

ждения по соблюдении ими специальных антикоррупцион-

ных ограничений и запретов; 

- принятие мер по предотвращению и урегулированию кон-

фликта интересов в связи с исполнением обязанностей госу-

дарственного должностного лица в соответствии с требова-

ниями действующего законодательства о борьбе с коррупци-

ей, обеспечение немедленного информирования о его воз-

никновении руководства Учреждения; 

- внутренний контроль за работой подчиненных специали-

стов. 

Постоянно Александрович В.В.; 

Руководители структурных подразде-

лений; 

Савко Е.П. 

4. Проведение внеплановых заседаний комиссии. по мере необходимости Александрович В.В., 

Савко Е.П. 

5. Проведение служебных расследований по поступившим уве-

домлениям о фактах обращения к работникам учреждения в 

целях склонения их к совершению коррупционных правона-

рушений. 

по мере необходимости Комиссия по противодействию корруп-

ции 



6. Проведение анализа обращений граждан и юридических лиц 

в целях выявления информации о фактах коррупции со сто-

роны работников учреждения 

ежеквартально, до 5 чис-

ла месяца, 

следующего за отчетным 

периодом 

Бокач Н.Б., 

Синегуб С.В. 

7. Рассмотрение обращений граждан, юридических лиц, в кото-

рых сообщается о фактах коррупции и иных нарушениях ан-

тикоррупционного законодательства на заседаниях комиссии 

по противодействию коррупции в целях контроля за надле-

жащим реагированием на такие обращения 

по мере необходимости Комиссия по противодействию корруп-

ции 

8. Обновление и размещение на сайте Центра и стендах инфор-

мации о работе комиссии по противодействию коррупции; о 

работе, направленной на профилактику коррупционных пра-

вонарушений. 

 

в течение 2024 года Бокач Н.Б., 

Савко Е.П., 

Шах Е.И.. 

9. Организация и проведение обучающих мероприятий (веби-

нары, семинары) по вопросам профилактики и противодей-

ствия коррупции 

в течение  2024 года Бокач Н.Б., 

Савко Е.П. 

10. Совершенствование документооборота, проведение необхо-

димых мероприятий по защите служебной информации, ра-

бота с документами с грифом «ДСП», корпоративной почты 

при работе со служебными документами 

в течение  2024 года Бокач Н.Б. 

11. Рассмотрение фактов несоблюдения должностными лицами и 

лицами, приравненными к ним, ограничений и запретов, тре-

бований к служебному поведению и урегулированию кон-

фликта интересов, а также требований, установленных зако-

нодательством о противодействии коррупции 

по мере поступления Комиссия по противодействию корруп-

ции 

12. Соблюдение требований законодательства при осуществле-

нии государственных закупок товаров (работ, услуг) 

 

в течение 2024 года Комиссия по государственным закуп-

кам 

 

 



13 Осуществление системного контроля за сохранностью и эф-

фективным использованием государственного имущества и 

бюджетных средств, рациональным использованием средств 

от приносящей доходы деятельности. 

в течение  2024 года Полулех В.Л., 

Титко И.И. 

14 Соблюдение требований законодательства при осуществле-

нии при осуществлении контрольной (надзорной) деятельно-

сти. 

в течение  2024 года Руководители структурных подразде-

лений 

 

15 Соблюдение требований законодательства при осуществле-

нии административно-хозяйственной деятельности. 

в течение  2024 года Руководители структурных подразде-

лений 

 

16. Ознакомление вновь принимаемых работников с законода-

тельством о противодействии коррупции и локальными ак-

тами учреждения  

в течение  2024 года Ливенская Р.Н. 

17. Обеспечение подписания письменных обязательств по вы-

полнению мер по предупреждению коррупции, предусмот-

ренных Законом Республики Беларусь от 20.07.2006 № 165-3 

«О борьбе с коррупцией» 

 

в течение  2024 года Ливенская Р.Н. 

18. Совершенствование порядка подбора кадров на руководящие 

и иные должности, сопряженные со значительными корруп-

ционными рисками, принимать кадровые решения в отноше-

нии руководителей с учетом оценки эффективности их рабо-

ты по противодействию коррупции. 

в течение  2024 года Ливенская Р.Н. 

19. Проведение проверок (не реже 2 раз в месяц) соблюдения 

трудовой дисциплины в целях предупреждения фактов со-

крытия нарушений правил внутреннего трудового распоряд-

ка, отработки рабочего времени, согласно утвержденных 

графиков 

в течение  2024 года Комиссия по 

 укреплению трудовой  

и исполнительской дисциплины 

20. Осуществление системного контроля при заправке и целевом 

использовании автотранспорта. 

в течение  2024 года Сырица Н.В. 



21. Осуществление взаимодействия с правоохранительными ор-

ганами, органами прокуратуры, иными государственными 

органами и организациями  

по мере 

необходимости 

Александрович В.В., 

Савко Е.П. 

 

22. Сбор и обобщение информации, содержащейся в публикаци-

ях в средствах массовой информации, о коррупционных фак-

торах 

в течение  2024 года Савко Е.П. 

23. Представление в Брестский областной ЦГЭиОЗ информаций 

о работе по предупреждению коррупции и мерах по совер-

шенствованию этой работы для проведения обобщения и 

анализа 

по мере необходимости Александрович В.В., 

Савко Е.П. 

24. Рассмотрение на заседаниях комиссии по противодействию 

коррупции информации, поступающей из правоохранитель-

ных и контролирующих органов, других государственных 

органов и организаций о нарушениях антикоррупционного  

законодательства в центрах гигиены  и эпидемиологии. На 

основании анализа такой информации предпринимать преду-

смотренные законодательством меры по предупреждению 

коррупционных проявлений посредством устранения причин 

и условий им способствующих 

по мере поступления Комиссия по противодействию корруп-

цией 

25. Рассмотрение вопросов по соблюдению врачебной тайны, 

норм медицинской этики и деонтологии, по неразглашению 

служебной информации работниками Центра 

по мере поступления Комиссия по этике и деонтологии 

26. Анализ применения антикоррупционной политики и, при 

необходимости, ее пересмотр 

ежегодно, 

до 30 декабря 

Александрович В.В., 

Савко ЕП. 

27. Осуществление своевременной корректировки Карт корруп-

ционных рисков 

по мере необходимости Савко Е.П. 

28. Подведение итогов работы комиссии по противодействию 

коррупции Барановичского зонального ЦГиЭ за 2024 год, 

утверждение плана работы комиссии на2025 год 

декабрь 2024 года Комиссия по противодействию корруп-

цией 

 


